INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de marzo 2026
Lic Emesto Salvador Flores Jerez
Director General
Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.
Estimado sefor Director General
Tengo el agrado de dirigimie o wited, para presentarfe ml Informe MENSUAL de actividades siendo el sigtilente:
Nombre completo del Contratisto; Marvin David Vésquez Heméndez  CUI: 1906 73672 0804
Ntmero de contrato: 029-224-2026-DGDC-MCD Acuerdo Ministerial: 86-2026
Serviclos {Técnicos o Profesionates): Técnicos P Nit del Contratiste: 7519152 -
Niimero de Facture: 865157220 Serie: FoFgagal  ~
Honorarios Memsuales: 08,000.00 / Periodo del Informe: Mes de marzo de 2026 7
Monto Total del Contrato Qaaeimwsr ;Luzo de! Contrato: 02/02/2026 ] 30/06/2026 /

Unidad Administrotive donde presta
Tos servicios:

Objetives del Contrato:

Direccidn de Vinculacisn Institucional

"El CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Téenlcos para La Direccién de
Vinculacitn Institucional de la Direcclén General de Desarrollo Cultural del Ministerlo de Cultura y
Depottes, con dedicadion, diligencia y con areglo o los principlos de la ética y probidad, en la
prestacién de Servicios, que se describen a contlnuacisn, sin ser estas limitativa, sine Gnicamente
enunclativas. {segiin Clausula de contreto: TERCERA).

Desarrollo Crdenade de Actividades:

a)

b)

9

e)

)]

9)

Apoyé en el seguimiento de la ashtenda técnica del estudio del entome politice, social e instittcional de los municiplos donde se
desarrollen procesos de formulacién de politicas culturales mumicipales, identiflcando actores estratégicos, relaciones de poder y
factores contextuales que Incldon en el proceso,

Apoyé en la colaboraclén con los distintos sectores y grupes representativos del municipio en la fonmulaclén de politicss culttrales
municipales, aseguremdoe la Incorporacién de enforques territoriales, intelectuales y de pertinencla cultural.

Apoyé en el seguimiento de! diagnéstico y andlish de lo situacdén cultural municipal, mediante fa recopilacin v sstematizadén de
informacién cualitativa relevante para la formulacién de politices culturales.

Apoyé en el seguimiento de los disefios de ineamientos, objetives v estrategios de politica cuftural municipal, alineados con fa
Direcclén de Vineulacién Institucional de la Direccdén General de Desarrallo Cultural,

Apoyé en la organizacién interinstitucional entre las dependencias mumicipales, los cictores cufturales locales v la Direccién General
de Desarrollo Cultural, con el fin de fortalecer Ia coherencia técnica y operativa de las politicas culturales municipales.

Apoyé en el seguimiento de los procesos de fortalecimiento de la capatidades téonicas de funcionarios municlpales y actares
culturales, orentadoes a la fanmulacién v seguimianto de Jas politicos culttrales municipales,

Apoyé en la Identificacién y manejo da conflictos o limitaciones surgidas durante el procese de formulacién de las politicas
culturales municipales, contribuyendo a a continuidad y sostenibllidad del proceso institucional.

Brindé apoyo en el seguimiento de la implementacién de las politicas culturales municipales,

Marvin David Véiquez Heméndez M.A. Susana Maria Ovalle
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Nombre Completo del Contratista Nombre de lo Autoridad que Evaliie los Servicios
(segiin Clausula de contrato: Décima Primera)
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_ Susapa Maria Ovalle
D:rectura de Vinculacién Institucional
Direccion General de Desarsallo Cultural
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




